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Empresa Endereço
14227-NEBIX TECNOLOGIA LTDA Rua DOUTOR CRISTIANO OTONI 209 SALA 110

CNPJ Bairro: CENTRO MG

31.634.356/0001-00 33250-006 Pedro Leopoldo

Contrato do Empregado

1 - Erik Henrique da Fonseca

CTPS: 1301018 7670 MG Admissão: 24/02/2022 Demissão: 14/09/2026 Data Opção: 24/02/2022 Causa: 105 Acordo

Nº PIS: 206.26393.42.0 Nascimento: 06/07/1999 Data Aviso: 14/09/2026 Data Pgto: 23/09/2026 Complementar: 1

EventoDescrição Base Referência Proventos Descontos

50 Saldo de 14/dias Salário (líquido de 0/faltas acrescidas do DSR)

33 Saldo de Salário Diurno 093:20 hs 769,53

136 DSR Saldo de Salário Indenizado 006:40 hs 54,97

824,50

63 13º Salário Proporcional 8/12 avos

510 13o Salário Proporcional 8 Avos 1.099,33

65 Férias Proporcionais - 7/12 avos

658 Horas Férias Proporc.Diurnas 116:40 hs 961,92

66 Férias Indenizadas - 14 dias

630 Horas Férias Indenizadas Diurnas 093:20 hs 769,53

68 Terço Constitucional de Férias

678 1/3 S/Férias Proporcionais 33,33 % 320,64

996 1/3 S/Férias Proporcionais API 33,33 % 45,81

997 1/3 S/Férias Indenizadas 33,33 % 256,51

622,96

69 Aviso-Prévio Indenizado - 21 dias

448 Aviso Prévio Indenizado Diurno 140:00 hs 1.154,30

70 13º Salário (Aviso-Prévio Indenizado)

540 13o Salário Indenizado 1 Avo 137,42

1209 Complemento Sal.Normativo 13º Salário Indenizado 1 Avo 5,18

142,60

71 Férias (Aviso-Prévio Indenizado)

970 Horas Férias Proporcionais Diurnas API 016:40 hs 137,42

95 Outras Verbas - Adiantamento Vale Transporte

708 Adiantamento Vale Transporte 350,00

112.1 Previdência Social - S/13º Salário

1951 INSS S/13º Salário 7,50 % 93,14

112.2 Previdência Social

1950 INSS 7,50 % 61,83

Eventos Não Listados na Rescisão

1903 FGTS S/Aviso Prévio Indenizado 1.154,30 8,00 % 92,34

1908 FGTS Multa - Depósito Saldo 8.143,28 20,00 % 1.628,65

1916 FGTS GRFC 824,50 8,00 % 65,96

1917 FGTS 13o Salário GRFC 1.099,33 8,00 % 87,94

1953 FGTS s/13o Salário Indenizado GRFC 142,60 8,00 % 11,40

1.886,29

Saldo FGTS: 7.885,65

Remuneração Mês Ant.: 1.649,00

Salário Base: 1.649,00

Totais: 6.062,56 154,97

Total Líquido Rescisão: 5.907,59

Informações dos Períodos de Férias

Período / Data comprovada Dias Classificação Complementar / saldo

24/02/2022–23/02/2023 | 08/2023 30 Férias 0

24/02/2023–23/02/2024 | 20/12/23–08/01/24 20 Férias coletivas 10

24/02/2023–23/02/2024 | 10/02/25–21/02/25 12 Férias —

24/02/2024–23/02/2025 | 21/10/24–01/11/24 12 Férias 18

24/02/2024–23/02/2025 | 20/12/24–05/01/25 17 Férias adicionais 1

24/02/2025–23/02/2026 | 20/12/25–04/01/26 16 Férias coletivas 14

24/02/2026–23/02/2027 | 04/05/26–22/05/26 19 Férias 14



